                              ВІДДІЛ     ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ

           ІЗЯСЛАВСЬКОЇ  РАЙОННОЇ  ДЕРЖАВНОЇ  АДМІНІСТРАЦІЇ

                                             ПРОТОКОЛ     № 2
                      засідання  колегії відділу освіти, молоді та спорту

                                           від  27 квітня  2018 року

                                                    м. Ізяслав

                        Голова: Крюкова Людмила Володимирівна      –  головний спеціаліст  відділу освіти, молоді та спорту  Ізяславської  районної     державної адміністрації

Секретар: Верцінська Ірина Василівна  – методист райметодкабінету

У  засіданні взяли участь члени колегії:

Сологуб Лариса Василівна  -      спеціаліст відділу
Кравчук                                - директор Борисівського НВК    

Володимир Григорович 

Демчук

Роман   Олександрович   - директор Ізяславського НВК «ЗОШ  І-ІІІ ступенів  

                                             №2, ліцей»

Румянцева                          - завідуюча райметодкабінетом

Олена В’ячеславівна

Антонюк  Олена Дмитрівна    -   методист РМК

Кушнірук Ірина              -  голова РК профспілки відділу 

Володимирівна               

Яцков 

Віктор Володимирович    -  директор Сахновецької ЗОШ І-ІІІ ст.

Бізюк Любов                     - директор Ізяславського НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. №5,         

 Сергіївна                           гімназія»

Личик Віктор                   - директор ДОТ «Світанок»

Миколайович 

Отачук Майя                    - директор Мокрецького НВК

Володимирівна 

Янкова 

Раїса Олексіївна            - директор Мислятинської ЗОШ І-ІІІ ст. 

На засідання колегії запрошені:

· начальник групи фінансового управління Ізяславської РДА Журавель С.В.
· заступник голови Ізяславської РДА Левченко В.Б.

Порядок    денний:
І. Про єдність підходів щодо змісту  і організації освітнього процесу з дітьми старшого дошкільного віку та першокласниками в умовах Нової української школи. 

Інформує: Антонюк О.Д. – методист РМК відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської РДА

ІІ. Про теоретичні засади Нової української школи.

Інформує: Денисевич Г. В. – методист РМК відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської РДА

ІІІ. Про підсумки проведення ІІ та ІІІ етапів  Всеукраїнських  учнівських

олімпіад з базових дисциплін у 2017/2018 н.р..

Інформує: Верцінська І. В. – методист РМК відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської РДА

IV. Про оздоровлення та відпочинок школярів влітку 2018 року.
Інформує: Ткачук В. О. –  завідувач сектору молоді та спорту відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської РДА

V. Про стан  організації інклюзивного навчання в Ізяславському районі у 2017-2018 н. р.. 

Інформує: Бондарук О. В. –  консультант ПМПК відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської РДА

Регламент роботи:

-   для інформації з усіх питань        - до 30 хвилин

-   виступи                                           - до 5 хвилин

Роботу колегії закінчити без перерви.

І. Про єдність підходів щодо змісту  і організації освітнього процесу з дітьми старшого дошкільного віку та першокласниками в умовах Нової української школи. 
СЛУХАЛИ: інформацію Антонюк О.Д.  (Додаток 1)

ВИСТУПИЛИ:
1. Крюкова Л.В., головний спеціаліст відділу, поцікавилась,  як буде забезпечуватись для дітей старшого дошкільного віку методичний комплект до Програми «Впевнений старт». 
2. Антонюк О. Д., методист РМК, відповіла, що за кошти батьків, долучитись можуть сільські ради. Наголосила, що всі діти мають бути охоплені дошкільною освітою. 
ВИРІШИЛИ: 

1. Прийняти рішення колегії відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської  райдержадміністрації  (Додаток 2).

ГОЛОСУВАЛИ: «За» - 10, «Утримались» - 3.


ІІ. Про теоретичні засади Нової української школи.
СЛУХАЛИ: інформацію методиста РМК     Денисевич Г. В. (Додаток 3). 

ВИСТУПИЛИ:
1.Крюкова Л.В., головний спеціаліст відділу, акцентувала увагу на точній кількості учнів у першому  класі НУШ. Сказала, що на даний момент виділено кошти на придбання ноутбуків, техніки для друку, копіювання, сканування, ламінування та витратних матеріалів на кожен повний клас. Виділених з державного бюджету грошей не вистачить абсолютно на все, тому органи місцевої влади  мають стати партнерами у створенні нового освітнього простору.
ВИРІШИЛИ: 

1. Прийняти рішення колегії відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської  райдержадміністрації  (Додаток 4).

ГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно.

ІІІ. Про підсумки проведення ІІ та ІІІ етапів  Всеукраїнських  учнівських

олімпіад з базових дисциплін у 2017/2018 н.р..

СЛУХАЛИ: інформацію методиста РМК     Верцінської  І. В. (Додаток  5). 

ВИРІШИЛИ: 

1. Прийняти рішення колегії відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської  райдержадміністрації  (Додаток 6).

ГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно.

IV. Про оздоровлення та відпочинок школярів влітку 2018 року.

СЛУХАЛИ: інформацію завідувача сектору молоді та спорту Ткачука В.О. (Додаток  7). 

ВИСТУПИЛИ:
1. Личик В. М., директор оздоровчого табору «Світанок», запросив на роботу в табір молодих та креативних вчителів. Сказав, що табір розпочне роботу 08 червня, тривалість І та ІІ зміни – 21 день, ІІІ зміни – 14 днів, вартість путівки – 3300 грн. 
2. Крюкова Л.В., головний спеціаліст відділу, доповнила, що в таборі «Січ» кількість місць обмежена. 
ВИРІШИЛИ: 

1. Прийняти рішення колегії відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської  райдержадміністрації  (Додаток 8).

ГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно.

V. Про стан  організації інклюзивного навчання в Ізяславському районі в 2017-2018 н. р.. 

СЛУХАЛИ: інформацію завідувача сектору молоді та спорту Ткачука В.О. (Додаток  9). 

ВИРІШИЛИ: 

1. Прийняти рішення колегії відділу освіти, молоді та спорту Ізяславської  райдержадміністрації  (Додаток 10).

ГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно.

VІ. Різне. 
1. Матвійчук В. Л., начальник Ізяславського РС ГУ ДСНС України у Хмельницькій області, проаналізував стан пожежної безпеки будівель та приміщень навчальних закладів, підпорядкованих відділу освіти, молоді та спорту. Перевірка встановила ряд суттєвих недоліків, усунення яких сприяло б  укріпленню протипожежного захисту об’єктів. Зазначив, що стан безпеки в закладах не покращується, а під час об’їзду  лише роблять видимість правильної безпеки. У зв’язку з прогресом у 21 столітті слід  змінювати електромережу, яку іноді було встановлено 50-60 років назад. Зауважив, що директори несуть пряму відповідальність за пожежну безпеку. 
Зауважив, що стан електрогосподарства викликає занепокоєння. Не обслуговується відповідними фахівцями з групою безпеки, з’єднання, відгалуження та окінцювання жил, проводів не проведено за допомогою опресування, зварювання, паяння або затискачами, що може призвести до виникнення пожежі, як причина пожежі в Великопузирківському НВК. Так, із перевірених 23 навчальних закладів, проведено заміри опору ізоляції в 15 закладах освіти. Відсутні в наступних закладах (Щуровецький НВК «ЗОШ І ст. – дитячий садок», Щурівчицька ЗОШ І-ІІ ст., Великопузирківський НВК «ЗОШ І ст. – дитячий садок», Сахновецький дитячий садок, Ліщанський дитячий садок, Двірецький дитячий садок, Христівський дитячий садок, Теліжинецький дитячий садок). Не розпочато роботу щодо обладнання закладів пристроями від прямих попадань блискавки та вторинних її проявів (з 23 перевірених закладів підлягає обладнанню 19, не обладнано в 13 закладах). Також допускається оздоблення шляхів евакуації не сертифікованими горючими матеріалами (вагонкою).

Виникає занепокоєння питань,  які стосуються вимог цивільного захисту, техногенної безпеки, так протягом останніх років не знайшло вирішення питання забезпечення засобами індивідуального захисту працівників на випадок надзвичайних ситуацій, хоча більшість закладів знаходиться в 30 км. зоні спостереження ХАЕС. 
2.Сліворська Г.М., директор Ізяславської ЗОШ І-ІІ ступенів №4, сказала, що електрогосподарства розвинулись у всіх освітянських закладах. Однак працівники школи не компетентні в галузі електрики, тож у відділі освіти має бути відповідний спеціаліст, який би перевіряв стан безпеки. 
3.Крюкова Л.В., спеціаліст відділу освіти, відповіла, що вакансія електрика у відділі освіти з жовтня. 

4.Журавель С.В., начальник фінансового управління, зазначив, що на     

протипожежні заходи на освітянську галузь виділено 300 000 грн..

Проаналізував вивчення стану дотримання розпорядку роботи та відпрацювання робочого часу працівниками закладів освіти, а також споживання енергоносіїв, дотримання лімітів та вивчення стану котельного господарства, дотримання та виконання вимог законодавства з питань пожежної безпеки. Відмітив неналежне виконання розпорядниками коштів заходів внутрішнього контролю та несумлінне виконання прямих посадових обов’язків керівниками та відповідальними посадовими особами закладів освіти.   В ході вивчення встановлено факти порушень розпорядку роботи, а саме відсутність на робочих місцях окремих працівників, а також зафіксовано перевищення використання електроенергії. 
Сказав, що загальна кількість збільшення споживання електроенергії за  

січень-березень 2018 року становить -19633 кВт/год.  на суму 52,8 тис.грн.

  Загальна кількість збільшення споживання природного газу за січень-   

березень 2018 року становить - 3196 м .куб.  на суму 37,1 тис.грн..
             Всього втрати по ЗОШ склали за період січень –березень 2018 року на   

  суму 120,5 тис.грн.

             Вказане свідчить про недостатність належної уваги зазначеному питанню 
  як керівника відділу освіти, молоді та спорту, так і зі сторони  керівників 
  підвідомчих  установ. 

         Наголосив, що всі заявки з потреби  кухонного інвентарю та побутової техніки, які подавались закладами до  20.02.2018 було враховано на лютневій сесії. Однак, сільськими радами кошти на придбання відповідного кухонного інвентаря не виділялися.
Крім того, Держпродспоживслужбами району надано приписи по деяких навчальних закладах після 20.02.2018 року, тому виникла потреба  докупити кухонного інвентаря та побутової техніки, щоб уникнути штрафних санкцій.
Наказав розпоряднику коштів провести з структурними підрозділами роз’яснювальну роботу щодо усунення недоліків, а до 30 квітня 2018 року відділу освіти подати інформацію на довідку конкретно по кожному випадку. 
       Зупинився на питанні матеріально-технічної бази  1 класу НУШ.  Зазначив, 

що відділ освіти має володіти точною інформацією про кількість перших класів. 
       Нагадав, що відповідно до створення інклюзивно-ресурсного центру, який буде працювати з 1 вересня,  виділено кошти на оплату праці та на оснащення. 
Попросив максимально швидко розробити Положення та Статут вищезгаданого закладу. 

     Сказав, що на останній сесії районної ради було виділено 100000 грн закладам освіти на косметичний ремонт шкіл. Фінансування розпочнеться в кінці травня. 

        Зауважив, що з метою якісної підготовки до оздоровчої кампанії було виділено також додаткові кошти.  Підготовка до початку оздоровлення має відбуватись за рахунок штатних одиниць табору «Світанок», а не працівників відділу освіти у вигляді суботника. 
      Нагадав, що земельні ділянки, які за цільовим призначенням призначені за школами, не можуть оброблятись господарствами без сплати податку в бюджет. 

5. Сологуб Л.В., спеціаліст відділу освіти, сказала, що ДОН Хмельницької ОДА вдруге провів моніторинг замовлень підручників. Слід до 12 години 27 квітня завершити замовлення підручників. В школах, де буде відсутній  10 клас, на сайті слід зробити відмітку. 

6. Кривець Н.М., методист РМК, нагадала, що до 02 травня слід оприлюднити вибір підручників на веб-сайті у форматі PDF. В РМК подати паперовий варіант, також протокол педради з питанням щодо вибору підручників. 
       Сказала, що 14 травня починається вибір підручників 1 класу. 

7. Бондарук О.В., консультант ПМПК, повідомила, що 04 травня 2018 року відбудеться районне засідання ПМПК. 

8. Денисевич Г.В., методист РМК, зупинилася на основних питаннях  ДПА в 4 класі, а саме:

1.Здійснюється з метою внутрішнього моніторингу якості освіти у формі підсумкових контрольних робіт з двох предметів: української мови і математики.

2. Контрольні роботи пишуть всі учні

3. В день проведення державної підсумкової атестації оцінки у Класному журналі  під датою її проведення не виставляються, а зазначаються після колонки «Рік». 

9. Крюкова Л. В., спеціаліст відділу освіти, сказала, що інформацію з харчування та охоплення навчанням подавати щомісяця. Інформація по ЗНО збирається для організації підвезення. Попросила подати інформацію про дату і час проведення свята Останнього дзвінка в розрізі шкіл, а також максимально сприяти працевлаштуванню вчителів реорганізованих закладів. Поцікавилась, чи є в закладах охочі класи вивчати польську мову в 5 класі, оскільки є фахівці. 
Запропонувала керівнику семінарів директорів обговорити графік проведення районного семінару директорів шкіл.  
10. Антонюк О.Д., методист РМК, сказала до 04 червня подати попередній розподіл навантаження вчителів. Вакансія має бути відображена на сайті школи. 
11. Яцимон Є.В., юрисконсульт відділу, зазначив, що адміністрацією відділу лист фінансового управління розглянуто та детально проаналізовано, викладені у матеріалах перевірки факти підтвердились, з керівників  навчальних закладів, у яких виявлені порушення, взято письмові пояснення, проведено індивідуальні бесіди  роз’яснювального характеру, попереджено про недопустимість у подальшій роботі порушень трудової дисципліни та ведення ділової документації.


Провів роз’яснювальну роботу, надав методичні рекомендації щодо організації методичного дня, роз’яснено закон України «Про відпустки», окремі статті Кодексу України  «Про Працю», порядок ведення ділової документації.


Протокольно попереджено керівників навчальних закладів, що у разі повторних порушень їх буде притягнуто до дисциплінарної відповідальності.

Л. Крюкова, головний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту, голова колегії, підбила  підсумки і завершила  роботу колегії. 

  Голова колегії, 

  головний спеціаліст  відділу                      Л.Крюкова 

  Секретар                                                        І.  Верцінська

